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Kaanaan kylayhdistyksen saannot
Yhdistyksen nimi on Kaanaan kylayhdistys ry ja sen kotipaikkana on Tampereen kaupunki.

Yhdistyksen tarkoituksena on Kaanaan kylaalueen kehittdminen, asukkaiden viihtyvyyden
ja yhteishengen lisadminen, perinteiden vaaliminen seka kaikinpuolisen hyvinvoinnin
edistdminen.

Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa jarjestamalld talkoita, antamalla lausuntoja ja tekemall&
anomuksia viranomaisille, jarjestamalla tiedotus- ja koulutustilaisuuksia, huvitilaisuuksia
seké retkié. Osallistuu aluetta koskevaan suunnitteluun ja pyrkii vaikuttamaan
paatdksentekoon.

Edistaa asukkaiden omatoimisuutta ja yhteishenked ja tukee paikallista harrastustoimintaa
seka pyrkii muillakin samankaltaisilla tavoilla toteuttamaan yhdistyksen tarkoitusperia ja
tavoitteita kyléalaisten parhaaksi.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi asianmukaisella luvalla toimeenpanna arpajaisia ja
rahankerayksia, harjoittaa satunnaisesti kioskiliiketta ja omistaa seka hallita toimintaansa
varten tarpeellista omaisuutta sekd ottaa vastaan avustuksia ja lahjoituksia.

Yhdistyksen jasenend voi olla kuka tahansa, joka hyvéksyy yhdistyksen s&&nnot ja
tarkoituksen. Yhdistyksen jasenet hyvaksyy hakemuksesta johtokunta. Jasen voi erota koska
tahansa yhdistyksestéd tekemalla kirjallisen ilmoituksen yhdistykselle. Jasenmaksun
suuruudesta paéattaa vuosikokous.

Yhdistyksen asioita hoitaa vuosikokouksessa valittava johtokunta johon kuuluu vuodeksi
kerrallaan valittu puheenjohtaja sek& vahintaan kuusi (6) varsinaista seka enintadn kolme
(3) varajasentd, joista vuosittain on kolmannes erovuorossa. Jasenten erovuorot maarataan
ensin arvan, sitten vuoron mukaan. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan
seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkil6t.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaén puolet johtokunnan
jasenisté sité vaatii. Johtokunta on paatodsvaltainen, kun vahint&an puolet sen jasenista,
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Asiat ratkaistaan
yksinkertaisella aanten enemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani,
vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen nimen Kirjoittaa puheenjohtaja yksin tai varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin tai
rahastonhoitajan kanssa.

Luottamus- ja toimihenkilot

Puheenjohtaja

- kutsuu johtokunnan tarvittaessa koolle sek& toimii kokousten puheenjohtajana

- allekirjoittaa johtokunnan kokousten poytakirjat

- valvoo, ettd sdantojen ja lain velvoittamat tehtavat yhdistyksen puolesta hoidetaan

- huolehtii, ettd yhdistyksen kokousten ja johtokunnan paatokset pannaan taytantoon

- valvoo, ettd yhdistyksen kirjanpito hoidetaan johtokunnan maaraaman jarjestelmén
mukaisesti ja ettd yhdistyksen omaisuutta ja taloutta hoidetaan huolellisesti seka
rahavarat pidetaan talletettuina johtokunnan pééatdsten ja yhdistyksen edun mukaisella
tavalla.
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- hyvéksyy laskut ja antaa maksumaaraykset seké valvoo asioiden hoitoa
Puheenjohtajan ollessa estyneend huolehtii varapuheenjohtaja hénen tehtavistaan

Sihteeri

- valmistelee yhdessé puheenjohtajan kanssa johtokunnan ja yhdistyksen kokouksissa
esille tulleet asiat

- laatii kokousten pdytakirjat ja muut asiakirjat, kirjeet ja tiedonannot, allekirjoittaa ne
yhdessa puheenjohtajan kanssa seké hoitaa yhdistyksen kirjeenvaihdon

- laatii ehdotuksen yhdistyksen toimintakertomukseksi seké yhdessé puheenjohtajan ja
rahastonhoitajan kanssa ehdotuksen seuraavan vuoden vuosisuunnitelmaksi

- vastaa yhdistyksen arkiston hoidosta

Rahastonhoitaja

- hoitaa yhdistyksen kirjanpidon

- vastaanottaa ja tallettaa yhdistyksen rahavarat

- suorittaa puheenjohtajan hyvaksymat laskut

- huolehtii yhdistyksen saatavien perimisesta

- laatii yhdistyksen tilit ja valmistaa tilinpaatoksen seka jattaé sen johtokunnalle ja
toiminnantarkastajalle toimitettavaksi

- hoitaa yhdistyksen muuta omaisuutta ja pitaa yksityiskohtaista luetteloa yhdistyksen
kalustosta

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen, johtokunnan
vuosikertomus sekd muut yhdistyksen hallintoa koskevat asiakirjat on jatettava
toiminnantarkastajalle viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
Toiminnantarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa johtokunnalle viimeistéan kaksi
viikkoa ennen vuosikokousta.

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle johtokunta. Kokouskutsu on toimitettava viimeistaan
seitseman (7) pdivaa ennen kokousta kylan ilmoitustaululla tai yleisesti paikkakunnalla
ilmestyvassd lehdessa . Lisaksi voidaan ilmoittaa yhdistyksen kotisivuille www.kaanaa.fi.

Y hdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain johtokunnan méaaradmana paivana ennen

maaliskuun loppua.

Vuosikokouksen tulee kasitelld mm. seuraavat asiat:

- valita johtokunnan puheenjohtaja, jota kutsutaan kyldyhdistyksen puheenjohtajaksi

- valita johtokunnan jasenet erovuoroisten tilalle

- esitetddn hyvéksyttavaksi johtokunnan vuosikertomus

- esitetddn edellisen vuoden tilit sekd toiminnantarkastajan lausunto ja p&atetaan
tilinp&atoksen vahvistamisesta seké johtokunnan vastuuvapaudesta

- valitaan toiminnantarkastaja ja hanelle varatoiminnantarkastaja tarkastamaan seuraavan
vuoden tileja ja hallintoa

- pé&attda vuosisuunnitelmasta ja talousarviosta

- paattad yhdistyksen kokousten koollekutsumistavasta sdantdjen 118 puitteissa

- péaattda jasenmaksun suuruudesta

Yliméadrainen kokous pidetadn, kun johtokunta katsoo siihen olevan aihetta, yhdistyksen

kokous niin p&attad tai 1/10 aanioikeutetuista jasenisté sitd vaatii.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella taysi-ikéisell jasenelld yksi &&ni. Yhdistyksen

kokouksen paatokseksi tulee, ellei sddnnoissa ole toisin méaratty, se mielipide, jota on

kannattanut yli puolet annetuista aanista. Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen

puheenjohtajan &&ni, vaaleissa kuitenkin arpa.
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13§ Paatos sdéntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta voidaan tehda yhdistyksen
kokouksessa, kun véahintdan kolme neljésosaa (3/4) annetuista &anisté siti kannattaa.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisen tai yhdistyksen purkamisen olevan
asialistalla. Yhdistyksen purkautuessa kaytetadn yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistdmiseen purkautumisesta paattavan kokouksen méaraamalla tavalla. Mikali yhdistys
lakkautetaan, kaytetd&n varat samaan tarkoitukseen.

148 Muilta osin noudatettakoon lakia yhdistyksista.



